MUNICIPIO DE SAO MATEUS DO SUL

ESTADO DO PARANA

EDITAL N2 003/2021

A Prefeita Municipal de S30 Mateus do Sul no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizagio
de PROCESSO SELETIVO para provimento de vagas para estagio em NIVEL MEDIO, TECNICO, SUPERIOR e
POS-GRADUACAO, o qual se regerd pelas InstrucBes Especiais contidas neste Edital. O presente edital
estabelece as instrucBes destinadas a sele¢do e contratagdo de estagiarios para as areas descritas no item -
3, sob contrato de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato selecionado qualquer direito como
Servidor Publico.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital e executado, aplicado e corrigido pelo Centro de
Integracdo Empresa-Escola (CIEE/PR);

1.2 O Processo Seletivo para Estagidrios destina-se a contratagdo de acordo com as vagas ofertadas neste
Edital;

1.3 O estdgio desenvolvido no ambito da Prefeitura Municipal tem por objetivo proporcionar aos alunos
regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade de realizacdo de estdgio ndo
obrigatdrio, observada a disponibilidade orgamentdria para a concessdo de bolsas, visando ao
aprendizado e complementacdo da formacgdo académica;

1.4 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagidrio e o Municipio;

1.5 O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologagdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo;

1.6 A duragdo do estagio sera de 01 (um) ano para alunos matriculados regularmente, conforme
apresentacao da declaragdo de matricula, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

1.7 A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de atendimento do local do
estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares,
observada a carga horéria legal (de no minimo 20 horas/semanais e no maximo 30 horas/semanais);

1.8 O periodo de estagio serd definido segundo os critérios de necessidade da Prefeitura Municipal de S3o
Mateus do Sul, respeitando a carga horaria prevista no item 1.7;

1.9 Ao contrato de estégio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal n2 11.788
de 25 de setembro de 2008.

a) O Termo de Compromisso de Estdgio pode ser denunciado, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo escrita, pela Instituicdo de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagiério;

b) O ndo cumprimento de quaisquer cldusulas do Termo de Compromisso de estdgio constituem
motivos de imediata rescisdo;
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1.10 Para concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar-se defi-
ciente no ato da inscricdo e concorrerda em igualdade de condigcdes com os demais candidatos. Serao re-
servadas 10% (dez por cento) das vagas conforme § 5.2, art. 17, da Lei n2 11.788 de 25/9/2008.

1.11 Os candidatos aprovados no processo seletivo, que se declararem deficientes, terdo seus nomes pu-
blicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral. Apds sua aprovagdo, o candi-
dato com deficiéncia deve apresentar, na convocagdo, o laudo médico (original ou copia autenticada emi-
tido nos ultimos 12(doze) meses e devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), contendo a assi-
natura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e
a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia. Caso ndo apresente laudo médico sera excluido da respectiva lista de classificagdo, passan-
do a figurar apenas na lista geral.

1.12 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo serd convocado para ocupar a
12 (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados
para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, por localidade, relativamente ao surgimento de no-
vas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

1.13 S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pre-
tos ou pardos no ato da inscrigdo na selegdo de estdgio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

1.14 Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nesta sele¢do e participardo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteldo e avaliacdo, conforme de-
creto n29.427, de 28 de junho de 2018.

1.15 O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo serd convocado para ocupar a 22 (se-
gunda) vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para ocupar a
62 (sexta), a 102 (décima) e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo por localidade, re-
lativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

1.16 As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e candidatos negros, que ndo forem preenchidas
serdo automaticamente disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

2. DOS REQUISITOS:

2.1. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagidrios, candidatos que preencham os seguintes
requisitos:

a) estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, conforme o item 3 deste
edital, do primeiro até o antepenultimo semestre do curso no segundo semestre de 2021 e ou
para inscritos em 2022 deverd estar entre o primeiro e pentltimo periodo do curso de 2022;

b) em curso reconhecido pelo MEC (Ministério da Educagéo) e liberado pela Instituicdo de Ensino
para desenvolver atividades do Estagio Ndo-Obrigatdrio;

c) terdisponibilidade de hordrio (manha e/ou tarde) para cumprir o estagio;

d) o horario de estdgio deve ser diferente do horério de estudo, de maneira gue ndo coincidam;
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e) ndo ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 2 (dois) anos, apds o Decreto de Lei n®
11.788 de 25 de setembro de 2008, independentemente do nivel de escolaridade, bem como,
aqueles que ja estagiaram, mas nd@o concluiram esse periodo maximo de 2 anos poderdo estagiar
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apenas pelo periodo restante;

f) ndo possuir nenhum tipo de processo administrativo e/ou outras improbidades junto a Prefeitura
municipal de Sdo Mateus do Sul

g) Possuir cadastro no Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR) ativo e atualizado;

h) O candidato devera pertencer a uma das instituicdes de Ensino conveniadas com o Centro de
Integracdo Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR);

3. DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, DAS AREAS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E REQUISITOS:

a) Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura:

ENSINO MEDIO

AREA

C.H*

VAGA

REQUISITO BASICO

Ensino Médio

20 horas
semanais

15+CR

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022

Ensino Médio

30 horas
semanais

40 + CR

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
devera estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022

ENSINO TECNICO

AREA

C.H*

VAGA

REQUISITO BASICO

Formacao
Docentes

de

20 horas semanais

15+ CR

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022

Formacao
Docentes

de

30 horas semanais

50 + CR

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e pentltimo
periodo do curso de 2022




MUNICIPIO DE SAQO MATEUS DO SUL

ESTADO DO PARANA

ENSINO SUPERIOR

AREA C.H* VAGA REQUISITO BASICO

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
Administragdo 20 horas semanais |02 +CR semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
Administragao 30 horas semanais |02 +CR semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022.

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
20 horas semanais |20+ CR semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
deverd estar entre o primeiro e pendltimo
periodo do curso de 2022

Pedagogia e/ou
Licenciaturas*

Estar cursando do primeiro até o
antepenultimo semestre do curso no segundo
30 horas semanais |60 + CR semestre de 2021 e ou para inscritos em 2022
devera estar entre o primeiro e penultimo
periodo do curso de 2022

Pedagogia e/ou
Licenciaturas*

Obs.: Os cursos de Ensino Superior podem ser de modalidade & distincia. *C.H: Carga Horéria. *MEC:
Ministério da Educacdo. *Licenciaturas: Letras (Portugués/Inglés — Portugués/Espanhol): Geografia:
Histéria; Matematica; Quimica; Fisica; Filosofia e Sociologia.

3.1. Os candidatos classificados ocupardo as vagas ofertadas no quadro acima e do cadastro de reservas,
conforme necessidade das Secretarias Municipais.

3.2 Dentro da necessidade do Municipio os candidatos classificados serdo convocados pelo CIEE/PR
através de e-mail, para serem encaminhados aos locais do estagio;

4. DA BOLSA AUXILIO:

4.1 O estagidrio do ensino MEDIO, TECNICO e SUPERIOR receberd, durante o periodo em que estiver
atuando no estagio, uma bolsa auxilio.
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Escolaridade Carga Horaria Bolsa Auxilio | Vale Transporte
Ensino Médio e Técnico 4 horas /20 horas semanais RS 225,00 RS 90,00
Ensino Médio e Técnico 6 horas/30 horas semanais RS 375,00 RS 90,00
Ensino Superior 4 horas /20 horas semanais RS 437,50 RS 90,00
Ensino Superior 6 horas/30 horas semanais RS 675,00 RS 90,00

5. DAS INSCRICOES:

5.1 O candidato devera verificar se estdo corretas todas as informagdes de seu cadastro, antes de iniciar a
inscricdo no processo seletivo. Caso precise atualiza-lo devera fazer pelo auto atendimento
(https://autoweb.cieepr.org.br/CIEE.Autenticacao.MVC/Acesso) entrando com o login e senha e
anexando os documentos solicitados para esta atualizagdao. Nestes casos, a regularizacdo dos dados dever
ser feita num prazo méaximo de 48 horas (dias Uteis) antes da data final de inscrigdo.

5.2 Possuir cadastro ativo e atualizado no sistema do CIEE/PR, ndo gera automaticamente a inscri¢cdo nos
processos especiais.

5.3 O candidato deverd realizar sua inscricdo através do site: www.cieepr.org.br, aba "Estudantes",
"Processo seletivo Especial - Estagio" (https://www.cieepr.org.br/estudantes/processo-seletivo-especial-
estagio/) no periodo de 13 de dezembro de 2021 até as 23horas e 59minutos do dia 12 de janeiro de
2022.

5.4 No momento da inscrigdo, caso aparega a informagdo de “incompatibilidade no cadastro” ou algum
outro problema na inscricdo, o estudante deverd se reportar ao CIEE/PR, através do e-mail
processos.especiais@cieepr.org.br, até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo (12/01/2022).

5.5 Ao concluir a inscri¢do o candidato devera verificar em seu COMPROVANTE DE INSCRICAO se todas as
informagdes estdo corretas. Para baixar do documento deverd entrar com seu login e senha em sua area
de estudante e ir em “PROCESSOS ESPECIAIS” e “MEUS PROCESSOS”.

5.6 Os estudantes que necessitarem fazer eventuais alteragbes/correcdes na inscricdo do processo
seletivo terdo até o meio-dia (12h00) do dia 13/01/2022 para solicitéd-las, através do e-mail
processos.especiais@cieepr.org.br. Alteragbes posteriores no cadastro do CIEE/PR, ndo alteram as
informacgdes feitas no momento da inscri¢3o.

5.7 Correcdes que causem divergéncia dos requisitos solicitados pelo Edital acarretardo na

impossibilidade do candidato permanecer no processo seletivo, mesmo que detectadas a qualquer tempo
da validade deste Edital.

5.8 A inscricdo para o Processo Seletivo para estagiarios, regida pelo presente edital, nfo tera nenhunm

custo para o candidato; \' /’
I

N

Y
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5.9 O candidato trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo
possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, poderd preencher esta informagdo, no campo
especifico do cadastro e/ou da ficha de inscrig¢do.

5.9.1 Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.

5.9.2 O candidato nesta situagdo devera realizar sua inscri¢cao informando seu nome civil no campo nome
completo, ficando ciente de que o nome social preenchido no cadastro e/ou na inscri¢do serd utilizado em -
toda a comunicagao publica do processo seletivo.

6. DA SELECAO:

6.1 A selegdo serd realizada por meio de Prova Objetiva, contendo 20 (vinte) questBes de multipla
escolha, que sera realizada de forma on-line, com data provével no dia 18 de janeiro de 2022, com
duracdo de 120 minutos contado a partir do acesso, ndo serd dada sob nenhuma circunstancia tempo
extra de prova.

6.2 O estudante inscrito no processo recebera o link para acesso a prova no e-mail que cadastrou no
momento da inscricdo, nos seguintes dias e horarios:

a) no dia 17/01/2022 entre as 14h00 e 16h00;
b) no dia 18/01/2022 entre as 13h00 e 14h00.

6.3 E de total responsabilidade do candidato registrar corretamente o e-mail ou fazer a correcdo
conforme os itens 5.1 e 5.6 do Edital, sob pena de ndo conseguir acesso a prova.

6.4 O estudante devera possuir seu proprio e-mail sendo vetado o uso de e-mails de terceiros. O
contato de e-mail devera ser individual e intransferivel, sob o risco de ndo conseguir acesso a prova.

6.5 O estudante terd direito a apenas 1 (um) acesso a area da prova;

6.6 O acesso ao ambiente de prova estara disponivel apenas no dia 18 de janeiro de 2022, no horario das
14h30 as 14h59min, ndo sendo dado sob nenhum aspecto tempo adicional para este acesso.

6.7 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

6.8 Problemas de acesso no momento da prova poderdo ser informados através do e-mail
processos.especiais@cieepr.org.br, enviando o Print Screen da tela e relatando o problema até as 14h49,
para verificagdo antes do periodo final de acesso.

6.8 A plataforma utilizada para a aplicagdo das provas serd a da Fabrica de Provas;

6.9 Ndo serdo aceitos questionamentos de qualquer espécie com relacdo as questdes da prova, sendo a

interpretacdo da questdo parte da avaliacdo. a
|

\\

6.10 Recomendagdes para a realizagdo da prova: \y/

\

\

b
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a) O candidato devera escolher um local calmo, que lhe permita fazer a prova sem interrupgdes e
distracdes e com boa conexao de internet;

b) N&o é recomendado realizar a prova por meios eletrénicos como tablet’s e celulares, dé
preferéncia para Notebook's e Desktop’s;

c) Garanta que seu computador esteja conectado a uma fonte de energia, a fim de que ndo tenha a
prova interrompida por algum problema de bateria baixa;

d) N3o é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul ou do CIEE/PR, eventual
instabilidade de acesso devido a alguma falha de conexdo do candidato com a internet, bem
como falta de energia elétrica, ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados;

e) N3o é permitido sair do ambiente da prova apds o inicio da mesma. Ao iniciar a prova, o
candidato devera conclui-la em um Unico acesso; o sistema utilizado identifica e registra saidas da
area de prova, podendo ocasionar a desclassificagdo o candidato;

f) E proibido qualquer meio de consulta durante a realizagdo da prova, e caso ocorra qualquer
pesquisa em sites de busca o sistema poderd identificar e anular a prova com consequente
exclusdo do candidato do processo seletivo;

g) Se necessario, é permitido o uso de calculadora, desde que ndo seja a calculadora do
computador. Reserve uma calculadora avulsa para o uso;

h) Ao candidato serd permitida a realizagdo da prova somente na data e hordrio constante no item
6.2 deste Edital. Ndo serd dada, sob nenhuma alegagdo, tempo extra ou ofertada nova data de
prova;

i) As respostas dadas pelo candidato sdo gravadas automaticamente pelo sistema, dentro do tempo
da prova;

7. DA PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

7.1 A avaliagdo dos candidatos, feita por meio da prova objetiva, sera de carater classificatério;

7.2. Cada questdo da Prova terd o valor equivalente a 05 (cinco) pontos, perfazendo o total de 100 (cem)
pontos;

ENSINO MEDIO E TECNICO

Disciplina Questoes Conteudo Programatico/ Referéncias

Contetdo Programatico:

Leitura e Interpretagdo de Textos;

Gramatica e Ortografia (Divisdo Silabica, Encontro Vocélico);
Portugués 05 (cinco)
Figuras de Linguagem;

Acentuagdo e Pontuacdo;

Classe de Palavras.
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Conteudo Programatico:
OperacgGes Basicas (Adicdo, subtracdo, divisdo e multiplicacdo);
Matematica 05 (cinco) Medidas, razées e proporcdes;
Porcentagem;
Regra de trés simples e composta.
Conteudo Programatico:
Teclas de atalho;
Informatica 05 (cinco)
Componentes e constituicdo do PC;
Software, sistema operacional e programas;
Conteudo Programatico:
Histdria do Brasil, republica e presidentes;
Conhecimentos ; Politica e Economia Atual;
. 05 (cinco) . el i S
Gerais Lei de discriminacao religiosa;
Politica Internacional;
Geografia, mapa mundi politico e seus paises;
Organizagdo das NagGes Unidas;
ENSINO SUPERIOR
Disciplina Questoes Contetdo Programatico/ Referéncias
Conteudo Programatico:
Leitura e Interpretacdo de Textos;
Portugués 05 (cinco) Gramdtica e Ortografia (Divisdo Sildbica, Encontro Vocalico);
Acentuacgdo e Pontuacdo;
Sintaxe (Periodo Simples e Periodo Composto).
Matematica 05 (cinco) Conteudo Programatico:
Matematica Financeira;
Juros simples e composto;
Porcentagem;
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Regra de trés simples e composta;
Estatistica;

Descontos: simples e composto.

Conteudo Programatico:

Teclas de atalho;
Informatica 05 (cinco)
Componentes e constitui¢do do PC;

Software, sistema operacional e programas;

Conteudo Programatico:

Histéria do Brasil, republica e presidentes;

Lei de discriminacdo religiosa;

Conhecimentos

: 05 (cinco) Politica Internacional;
Gerais

Geografia, mapa mundi politico e seus paises;
Organizagdo das Nagdes Unidas;

Assuntos da atualidade brasileira e mundial.

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

8.1 - LINGUA PORTUGUESA

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramdtica da lingua portuguesa. 49. ed. S3o Paulo: Com-
panhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janei-
ro: Nova Fronteira, 2009.

8.2 - MATEMATICA

BONGIOVANNI, V; LEITE, O. R. V; LAUREANDO, J. L.T. Matemdtica. Vol. Gnico. 22 Grau. S.Paulo: Ati-
ca, 1994.

FACCHINI. Walter. Matemdtica 22 Grau. S3o Paulo: Saraiva, 1997.

SOUZA M. H. S. de.; Spinelli, W. Matemdtica 22 Grau. S3o Paulo: Scipione, 1996. Vol. 1 ao 3.

N
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VERAS, L. L. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2001.

WASHINGTON, F. M. Matematica financeira. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2002.

ASSAF NETO, A. Matemadtica financeira e suas aplicagdes. Sao Paulo: Atlas, 1997.
8.3 — INFORMATICA

Conceitos Basicos (Nog¢do de hardware e software, processamento de informagdo: componentes
de um sistema);

Componentes Basicos de um computador (hardware bdsico);

Sistema Operacional Windows 7 (Componentes do ambiente de trabalho, icones, barra de tarefa
e menu iniciar; e Caracteristicas das janelas e seu manuseio;

Pastas - copia, renomear e remogao;

Técnicas de selecdo de objetos;

Utilizagao do botdo direito do mouse;

Sistema Microsoft Office Basico (Word e Excel 2007).
8.4 — CONHECIMENTOS GERAIS

https://g1.globo.com/

https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/sao-mateus-do-sul/panorama

https://guiadoestudante.abril.com.br/

https://www.historiadobrasil.net/

https://brasilescola.uol.com.br

https://brasil.un.org/pt-br

https://www.todamateria.com.br/

9. DOS RECURSOS:

9.1. Nao haverd interposi¢do de recursos as questbes da prova;

10. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:
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10.1 A nota final dos candidatos serd igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva;

10.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdo por
nivel académico e curso.

11. DO CRITERIO DE DESEMPATE:

11.1. Na hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na disciplina de Portugués;

b) obtiver maior nota na disciplina de Matematica;

c) obtiver maior nota na disciplina de Informatica;

d) obtiver maior nota na disciplina de Conhecimento Gerais;

e) possuir maior idade.

12. DA HOMOLOGACAO:

12.1 O ato da homologagdo do resultado final deste Processo Seletivo para Estagidrios seréd publicado pelo
site do CIEE/PR: www.cieepr.org.br; em data provavel de 21 de janeiro de 2022.

13. DA CONTRATACAO:

13.1. Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios, e homologado o resultado final, serdo firmados
termos de compromisso de estdgio obedecendo-se a ordem de classificacdo final dos candidatos
habilitados, de acordo com a necessidade do Municipio de Sdo Mateus do Sul, por meio do CIEE/PR;

13.2 O candidato classificado nesse Processo Seletivo para Estagiarios de que trata este Edital, serd
contratado para suprir as vagas nas Secretarias Municipais, conforme necessidade das mesmas;

13.3. Nessa ocasido, serdo exigidos dos candidatos apresenta¢do dos documentos:
a) Copia do RG (carteira de identidade);
b) Cobpia do CPF;

c) Declaragdo de Matricula original e atualizada, da Unidade de Ensino, constando a matricula, o
curso, horério da aula e semestre do estudante, para comprovagéo do requisito;

d) para menores de 18 (dezoito) anos, devera apresentar o RG e CPF de um responsavel legal.
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1 E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os Editais
Complementares, Comunicados e demais publicagdes referentes ao Processo Seletivo para Estagidrios,
que sejam publicados no site do CIEE/PR (https://www.cieepr.org.br/processo-seletivo-especial-estagio-

autoweb/ );

14.2. Em caso de rompimento do contrato de estdgio, seja pela Parte Concedente quanto pela do °
Estudante, colocara o estudante em ultimo lugar da lista de classificacdo, independente da sua nota final
de classificacdo;

14.3 A classificagdo da seleg¢do dos estagidrios ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso na vaga,
mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificagdo. A
concretizagdo desse ato ficard condicionada a observancia dos demais requisitos, das disposicdes legais
pertinentes, bem como ao interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Sdo Mateus do Sul;

14.4 O n3do atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicard na sua
eliminagdo do processo seletivo, a qualquer tempo.

14.5 Ao fazer a inscrigdo neste processo seletivo o estudante concorda com os termos deste edital, sob os
quais nao poderd alegar desconhecimento.

Sdo Mateus do Sul, 06 de dezembro de 2021.

Fer 1a ‘ arcip Sardanha

Prefeita Municipal



