%% PREFEITURA DE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL - PMSMS/PR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 002/2022
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

O Municipio de Sdo Mateus do Sul, PR, em carater emergencial e de excepcionalidade,
tendo em vista a necessidade de continuidade dos servicos publicos, conforme art. 37, inciso
IX da Constituicdo Federal, art. 27, inciso 1X da Constituicdo do Estado do Parana, bem como,
Lei Complementar Estadual n° 108, de 18/05/2005, Lei Complementar Municipal n°® 066/2017,
de 26 de setembro de 2017, alterado pela Lei Complementar n® 092/2021 de 06 de maio de
2021, e Decreto Municipal n® 353, de 27/12/2017, torna publico que realizara Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 002/2022, sob o Regime Celetista, para contratacdo por prazo
determinado dos cargos de: Motorista, Operador de Maquinas e Equipamentos,
Engenheiro Civil e Veterinario, conforme solicitacao através do Processo Administrativo n°
2.291/2022 e de acordo com as normas instituidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objetivo do presente Processo Seletivo Simplificado - PSS é selecionar profissionais
na funcdo de motorista, operador de maquinas e equipamentos, engenheiro civil e veterinario,
para atuarem junto a Administragdo Municipal de Sdo Mateus do Sul, atendendo & necessidade
temporéria e de excepcional interesse publico, suprindo a demanda da Prefeitura Municipal de
Séo Mateus do Sul;

1.2 As inscricdes e documentacdo serdo analisadas por Comissdo Organizadora e
Examinadora nomeada pelo Poder Executivo Municipal, através da Portaria n°® 241/2022,
publicada no Diéario Oficial do Municipio n® 2.792 de 25 de marco de 2022;

1.3 E de competéncia da Comissdo Organizadora e Examinadora a avaliagio de titulos e
curriculo (escolaridade, tempo de servico e aperfeicoamento profissional e demais critérios
estipulados), ficando sob a responsabilidade da Comissdo Avaliadora a prova pratica (exame
pratico de direcdo veicular e de operacéo);

1.4 Os candidatos serdo selecionados mediante prova de titulos referentes a escolaridade,
tempo de servico e aperfeicoamento profissional e, para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas e Equipamentos, a prova pratica (exame de diregdo e operacgdo veicular).

1.5 A contratacdo serd feita sob a forma de contrato de regime especial - CRES, com vinculo
empregaticio Celetista, nos termos do Artigo 3° do Decreto Municipal n® 353/2017, com prazo
determinado de 12 (doze) meses, com possibilidade de uma prorrogacdo por até 12 (doze)
meses, conforme dispde o Artigo 4°, 81° da LC n° 66, de 26/09/2017;

1.6 O Edital estara disponivel no Diario Oficial do Municipio e no Portal do Municipio
http://www.saomateusdosul.pr.gov.br. As demais etapas do processo, como divulgagdo dos
resultados e a convocacao serdo veiculados no Diario Oficial do Municipio. O processo de
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contratacdo tera ampla divulgacgéo, além dos meios de comunicac&o ja citados, seré divulgado
em jornal de circulacdo e demais midias locais;

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio ou divulgacéo dos
atos pertinentes ao PSS de que trata este Edital, no diario oficial do municipio, obrigando-se a
atender aos prazos e condigdes nele estipulados, e nos que forem publicados durante a execugéo
do Processo Seletivo;

1.8 Para o cargo de motorista Il (Obras) ficard reservado aos candidatos
afrodescendentes, o percentual de 10% (dez por cento) das convocacgdes para contratacao
temporaria, conforme disposto na Lei Municipal n® 2.963 de 25/08/2020;

1.8.1 Considera-se afrodescendente aquele que assim se declare expressamente
(modelo Anexo XI1V), identificando-se como de cor preta ou parda, a raga etnia negra,
conforme disposto no Artigo 4° da Lei Estadual n® 14.274/03,;

1.8.2 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o subitem 1.8, o candidato devera
escolher, no ato da inscri¢ao, a fungcdo com a opg¢ao “afrodescendente”. O candidato
afrodescendente participara do processo seletivo, em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme
previsto no Artigo 2° da Lei Estadual n® 14.274/03. As informagdes prestadas no
momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, que estara sujeito a
avaliacdo por uma comissao de verificacdo de pertencimento étnico-racial e respondera
por qualquer falsidade de autodeclaracéo (Anexo XIV);

1.8.3 Asvagas reservadas aos candidatos afrodescendentes que ndo foram preenchidas
serdo revertidas aos demais candidatos de ampla concorréncia, observada rigorosamente
a ordem de classificagao.

1.9 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado para os cargos de
Motorista | (Area da Sautde), Motorista 1l (Area da Educacdo), Operador de Maquinas e
Equipamentos, Engenheiro Civil e Veterinario, sera feita em 01 (uma) lista por ordem
decrescente de pontuacdo. Para o cargo de Motorista Ill (Obras), havera 02 (duas) listas,
contendo a 12 (primeira) a lista geral com a pontuacgdo de todos os candidatos, inclusive das
pessoas afrodescendentes e a 22 (segunda) contera a pontuacao dos afrodescendentes;

1.10 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia e concordancia quanto
a divulgacéo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuagéo
e a ser afrodescendente (pessoa de cor preta ou parda) tendo em vista que essas informagoes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos relacionados ao Processo
Seletivo Simplificado. N&o caberdo reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderao ser encontradas na rede
mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

1.11 A avaliagdo quanto ao atendimento aos requisitos dos candidatos declarados como
Afrodescendentes, serdo avaliados por comissao especialmente nomeada.
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2 DOS CARGOS E REMUNERACAO

O cargo, o namero inicial de vagas, o vencimento base e a carga horaria estdo dispostos no
quadro abaixo:

Item Cargo Vaga Vencimento Carga Horaria

Base Semanal

01 | Motorista | (Area da 02 + Cadastro R$ 2.631,09** 40 horas
Saude) de Reserva

02 | Motorista Il (Area da 01 + Cadastro R$ 2.631,09** 40 horas
Educacéo) de Reserva

03 | Motorista Il (Obras) 02 + Cadastro R$ 2.631,09** 40 horas
de Reserva

04 | Operador(a) de Maquinas | 02 + Cadastro R$ 2.631,09* 40 horas
e Equipamentos de Reserva

05 | Engenheiro(a) Civil 01 + Cadastro R$ 5.868,73 40 horas
de Reserva

06 | Veterinario(a) 01 + Cadastro R$ 5.868,83* 40 horas
de Reserva

* Para o0 cargo de Operador _de Maquinas e Equipamentos e de Veterinario, além do
Vencimento Base seré acrescido 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade sobre o
valor do Salario Minimo Nacional, o que importa atualmente em R$ 242,40 (duzentos e
quarenta e dois reais e quarenta centavos).

** Para 0 cargo de Motorista, em casos especificos de conformidade com o LTCAT - Laudo
Técnico das Condi¢bes do Ambiente de Trabalho, além do Vencimento Base de motorista sera
acrescido 20% (vinte por cento) de adicional de insalubridade sobre o valor do Salario Minimo
Nacional, o que importa atualmente em R$ 242,40 (duzentos e quarenta e dois reais e quarenta
centavos).

Remuneracdo definida conforme o quadro permanente de pessoal do Municipio de Sdo Mateus
do Sul, excecéo ao cargo de engenheiro civil.

3 DOS REQUISITOS MINIMOS

Cargo: MOTORISTA | (AREA DA SAUDE)

Requisito minimo: - Ensino Fundamental Incompleto;

- Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D” ou
superior;

- Curso Especializado de Transporte de Urgéncia e
Emergéncia, devidamente registrado pelo Departamento de
Transito do Estado e em vigéncia;

- Curso de transporte coletivo ou outro curso relacionado.
Tipo de prova: - Avaliagéo de Titulos e Curriculo;

- Prova Prética.
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Cargo: MOTORISTA 11 (AREA DA EDUCACAO)

Requisito minimo:

- Ensino Fundamental Incompleto;

- Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D” ou
superior;

- Curso de transporte coletivo/transporte escolar ou outro
curso relacionado.

Tipo de prova:

- Avaliacéo de Titulos e Curriculo;
- Prova Prética.

Cargo: MOTORISTA 111 (OBRAS)

Requisito minimo:

- Ensino Fundamental Incompleto;
- Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “C” ou
superior.

Tipo de prova:

- Avaliacéo de Titulos e Curriculo;
- Prova Prética.

Cargo: OPERADOR(A) DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Requisito minimo:

- Ensino Fundamental Incompleto;
- Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “C” ou
superior.

Tipo de prova:

- Avaliacéo de Titulos e Curriculo;
- Prova Prética.

Cargo: ENGENHEIRO(A) CIVIL

Requisito minimo:

- Graduagédo em Engenharia Civil;

- Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia

- Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “B”

Tipo de prova:

- Avaliacdo de Titulos e Curriculo.

Cargo: VETERINARIO(A)

Requisito minimo:

- Graduagéo em Veterinaria;
- Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria
- Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “B”

Tipo de prova:

- Avaliacdo de Titulos e Curriculo.
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4 DAS ATRIBUICOES

4.1 Funcéo de Motorista: Descricdo das atividades: Dirigir veiculos, transportando pessoas
ou materiais a locais determinados, observando horarios pré-estabelecidos de partida e de
chegada. Manter o veiculo em condicGes de uso, verificando combustivel e lubrificantes,
executando pequenos reparos, que estejam ao seu alcance, providenciando limpeza e
desinfeccdo, encaminhando-o para a lavagem e lubrificacdo, comunicando necessidades de
reparo e substituicdo de pecas e componentes, visando sua conservacao. Preencher relatério de
utilizacdo do veiculo, lancado dados necessarios e efetuando prestacdes de contas de despesa
de viagem, para controle e avaliacdo de custo. Auxiliar na carga e descarga de veiculo. Recolher
a garagem o veiculo, quando concluido e/ou terminado o expediente de trabalho. Respeitar as
leis de transito e as ordens de servicos recebidas. Submeter a vistorias legais os veiculos sob
sua guarda. Responsabilizar-se pela guarda e conservacdo de ferramentas e acessorios
pertencentes ao veiculo. Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo.
Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionados com o veiculo sob sua responsabilidade.
Dirigir veiculos pesados da Prefeitura Municipal, transportando materiais em geral, observando
as normas do codigo nacional de transito. Realizar o registro de saidas e chegadas do veiculo,
registrando em ficha propria os horarios, quilometragem, percurso realizado e outras
informacdes, para fins de controle. Verificar as condi¢des de funcionamento do veiculo com
relacdo a combustivel, agua, bateria, pneus, etc. solicitando as providéncias necessarias para o
seu perfeito funcionamento. Realizar a troca de pneus quando necessario, utilizando
ferramentas préprias, e providenciando os respectivos consertos. Lavar e realizar o polimento
do veiculo sob sua responsabilidade. Orientar e auxiliar os ajudantes que o acompanham no
carregamento e descarregamento de materiais do caminh&o. Realizar pequenos reparos de
emergéncia quando for necessario, como troca de lampadas e fusiveis, regulagem simples do
motor. Desempenhar outras atividades correlatas.

4.2 Operador de Maquinas e Equipamentos: Descricdo das atividades: Operar rolo
compressor para compactar pedras, saibro e terra firmando base para asfaltamento. Operar trator
de pneus e esteiras, motoniveladoras, pa carregadeiras e retroescavadeiras. Inspecionar e trocar
filtros, velas, 6leos e abastecer a maquina, quando necessario. Zelar pela conservacdo da
maquina, informando quando detectar falhas solicitando sua manutengdo. Desempenhar outras
tarefas correlatas;

4.3 Engenheiro Civil: Descricdo das atividades: Elaborar projetos de Engenharia Civil
referente a edificacBes e infraestruturas em geral, estudando caracteristicas e preparando
documentos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, assim como todos 0s cadastros e
aprovacdes e 0rgdos governamentais, para possibilitar e orientar a construgdo, manutencéo e
reparos de obras. Fiscalizar o desenvolvimento das obras. Assumir responsabilidade técnica
pelos servigos e projetos da Administragdo publica. Desempenhar outras atividades correlatas
a funcdo;

4.4  Veterinario: Descrigdo das atividades: Colaborar na execugdo das tarefas de inspecdo e
controle higiosanitario das instalacfes dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos
comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem,
conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus
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derivados (AcGes voltadas ao Servigo de Inspecdo Municipal — SIM); Vistoriar industrias que
manipulam alimentos, setores que manipulem e comercializem matérias-primas de alimentos,
alimentos semipreparados e alimentos prontos para o0 consumo; Emitir parecer, nos termos da
legislacdo vigente, sobre as instalacGes e estabelecimentos referidos na alinea anterior;
Notificar de imediato as doencas de declaracdo obrigatdria e adotar prontamente as medidas de
profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional ou estadual sempre que
sejam detectados casos de doencas de carater epizodtico; Participar nas campanhas de
saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional do
respectivo municipio; Colaborar na realizacdo do recenseamento de animais, de inquéritos de
interesse pecuario e ou econdmico e prestar informacdo técnica sobre abertura de novos
estabelecimentos de comercializacéo, de preparacdo e de transformacéo de produtos de origem
animal; Realizar a inspecdo de produtos de origem animal, visualmente e com base em
resultados de analises laboratoriais; Fiscalizar e autuar nos casos de infracdo, processamento e
na industrializacdo de produtos de origem animal; Coordenar, orientar e fiscalizar as operacoes
de abate nos matadouros (suinos, bovinos, caprinos, ovinos, peixes e aves); Fazer exame clinico
nos lotes a serem abatidos na fase ante mortem e exigir os respectivos documentos sanitarios;
Inspecionar todos os produtos para consumo humano dentro do matadouro na fase pds mortem
(carcacas e visceras); Fazer cumprir fielmente o Regulamento Sanitario nos matadouros,
entrepostos de carnes, pescados, fabrica de lacticinios, embutidos, etc.; Vistoriar areas
destinadas a construcdes de industrias de produtos alimenticios; Solicitar, periodicamente,
exames microbioldgicos e/ou fisico-quimico da dgua servida e produtos alimenticios em iguais
intervalos de tempo, avaliando os resultados; Analisar e coordenar os produtos reprovados para
consumo humano, dando o destino adequado; Determinar que sejam rigorosamente cumpridos
0 horario de descanso, jejum e dieta hidrica para os lotes de animais a serem abatidos, bem
como inicio do horario de abate; Solicitar, periodicamente, a carteira de salde dos servidores
que realizam inspecdo animal, bem como dos funcionarios dos estabelecimentos que produzem
produtos de origem animal; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA; Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacao
artificial, orientando a selecdo das espécies mais convenientes a regiao e fixando os caracteres
mais vantajosos para assegurar o rendimento da exploracdo pecuaria; Atender as dendncias de
maus tratos e abandono de animais, com elaboracdo de relatorios e laudos técnicos e boletim
de ocorréncia; Pré-avaliar os animais a serem inclusos no programa municipal de controle
populacional de cdes, através de castracdo cirlrgica; Atuar nas campanhas de vacinagao;
Avaliar os procedimentos veterinarios realizados pelas clinicas credenciadas, contratadas ou
licitadas pelo Municipio, com producéo de relatérios e laudos técnicos; Fiscalizar feiras, efetuar
controle de zoonoses, emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade, fornecer
dados estatisticos; Assumir responsabilidade técnica pelos servicos e projetos da Administragdo
publica; Desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional;
Executar atribuicOes correlatas.

4.5 Os locais de atuacdo serdo de conformidade com as necessidades do Municipio de S&o
Mateus do Sul.
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5 DAS INSCRICOES

5.1 Antes da inscricdo no PSS, o candidato devera observar as prescri¢cbes deste Edital e
certificar-se de que PREENCHE todos os requisitos minimos exigidos para a contratag&o;

5.2 Ao realizar e finalizar a inscri¢do, o candidato manifestara sua concordancia com todos
os termos deste Edital sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento;

5.3 A participacdo dos candidatos no PSS ndo implicard na obrigatoriedade de sua
contratacdo, ocorrendo apenas expectativa de convocacdo e contratacdo, ficando reservada a
Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul - PR o direito de proceder as contratacGes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, obedecendo a ordem de
classificacédo final e ao prazo de validade deste Edital;

5.4 Acompanhar a publicacao de todos os atos referentes a este processo de contratacao é de
inteira responsabilidade do candidato, por meio do Diario Oficial do Municipio;

5.5 As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente online, por meio de formulario préprio,
disponivel no link: https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/portal/servicos/1047/processo-
seletivo-simplificado/

a) A inscricdo deverd ser realizada, no méaximo, até o dia 10/05/2022, conforme o
Cronograma que consta no Anexo 11 deste Edital;

b) O candidato devera anexar de FORMA DIGITALIZADA em formato PDF: a FICHA
DE INSCRICAO (conforme modelo do Anexo 1) e CURRICULUM VITAE (conforme
modelo do Anexo I1), atualizado, constando suas experiéncias profissionais, bem como,
copias do Documento de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica, Carteira Nacional de
Habilitacdo, Registro do Diploma e dos Cursos, quando for o caso, demais certificados
de conclusdo e copia de Contratos/Carteira de Trabalho e demais documentos
solicitados como forma de critério de avaliacdo para cada cargo/funcéo;

¢) NAO SERAO ACEITOS documentos fotografados, ilegiveis, com rasuras, incompletos
e/ou outros defeitos que dificultem a leitura/interpretacao;

d) E de exclusiva responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacao fique
legivel, destacando ainda que o0s documentos anexados sdo de sua inteira
responsabilidade, bem como, a observacédo da data estabelecida para a entrega, arcando
0 candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexar
documentos;

e) Serdo desconsiderados documentos encaminhados posteriormente as 23h59min do dia
10/05/2022, incorrendo na eliminagdo do candidato por ndo comprovacdo de
documentacao no periodo da inscricao;

f) O candidato se responsabiliza pelas informacdes constantes na referida documentacéo;
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g) As inscricbes serdo gratuitas e as duvidas concernentes ao certame serdo sanadas
exclusivamente pelo e-mail: pss2022@saomateusdosul.pr.gov.br

6 DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 Para os cargos de Motorista | (Area da Saude), Motorista Il (Area da Educacéo),
Motorista 111 (Obras) e Operador(a) de Maquinas e Equipamentos, o presente Processo
Emergencial de Contratacdo Temporaria de Pessoal sera realizado em 03 (trés) fases:

a)A 12 (primeira) fase consistira na Andlise de todos os documentos anexados no link:
https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/portal/servicos/1047/processo-seletivo-simplificado/
(conforme Anexo Il (Curriculum Vitae) e Anexo IV, V, VI e VII - DOS CRITERIOS DE
PONTUACAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO), com carater eliminatorio e
classificatério. Sendo que estes serdo analisados por_ordem de recebimento e
obedecendo-se 0s critérios constantes nestes Anexos;

b)A 22 (segunda) fase consistira na Analise da Prova Pratica incialmente para os 10 (dez)

primeiros classificados da 12 (primeira) fase para os cargos de Motorista | (Area da
Saude), Motorista 11 (Area da Educacio) e Operador(a) de Maquinas e Equipamentos. E
para o cargo de Motorista Il (Obras), serdo convocados para a Prova Pratica incialmente
os 05 (cinco) primeiros classificados da 12 (primeira) fase para vagas reservada para
Afrodescendentes e para 0s 05 (cinco) primeiros classificados da 12 (primeira) fase para
as vagas de ampla concorréncia;
OBS: Caso ndo haja 05 (cinco) classificados na 12 (primeira) fase para vagas
reservada para Afrodescendentes, serdo convocados o numero de candidatos
faltantes para a Prova Prética dos classificados da 12 (primeira) fase para as vagas
de ampla concorréncia;

c) A 32 (terceira) fase consistird no Exame Médico Admissional, de caréater eliminatério, em
que serdo avaliadas as condi¢cdes de salde dos candidatos em relacdo as atividades
inerentes ao cargo.

6.2 Para os cargos de Engenheiro Civil e Veterinario, o presente Processo Emergencial de
Contratacdo Temporaria de Pessoal sera realizado em 02 (duas) fases:

a)A 12 (primeira) fase consistira na Analise de todos os documentos anexados no link:
https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/portal/servicos/1047/processo-seletivo-simplificado/
(conforme Anexo Il (Curriculum Vitae) e Anexo VIII e IX - DOS CRITERIOS DE
PONTUACAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO), com carater eliminatorio e
classificatorio. Sendo que estes serdo analisados por ordem de recebimento e
obedecendo-se 0s critérios constantes nestes Anexos;

b)A 22 (segunda) fase consistira no Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio,
em que serdo avaliadas as condicOes de saude dos candidatos em relacdo as atividades
inerentes ao cargo.
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7 DA ANALISE E AVALIACAO DA DOCUMENTACAO

7.1 Esta etapa consistird na Andlise de Curriculum Vitae, anexada no link supramencionado,
com carater eliminatério e classificatorio, que ocorrerd até o dia 10 de maio de 2022,
conforme cronograma constante no Anexo Ill. Serdo observadas, para fins de classificacdo, a
formacdo escolar ou académica e a experiéncia profissional entre outros critérios estabelecidos
para cada funcdo. Serdo analisados o Curriculum Vitae de cada candidato e sera utilizado os
critérios constantes nos Anexos IV, V, V1, VII, VIl e IX deste Edital, para fins de classificacao;

7.2 As inscricoes e documentagdes serdo analisadas por Comissdo Organizadora e
Examinadora nomeada pelo Poder Executivo Municipal;

7.3 Os candidatos que ndo apresentarem os comprovantes relativos aos pré-requisitos para o
emprego serdo automaticamente excluidos do processo;

7.4 Havendo empate das notas, o critério de desempate sera da seguinte forma:

7.4.1 Pela maior idade do candidato para as vagas de: Motorista | (Area da Saude),
Motorista Il (Area da Educacdo), Motorista I1l (Obras) e Operador(a) de Maquinas e
Equipamentos;

7.4.2 Os critérios de desempate seguirdo na seguinte ordem para as vagas de
Engenheiro(a) Civil e Veterinario(a): 1° - Maior pontuagdo no critério “Pds Graduagio
em nivel de especializagdo” 2° - Maior pontuagdo no critério “Tempo de Experiéncia”
e 3° - Maior idade.

7.5 Para fins de pontuacdo referente ao tempo de experiéncia, ndo serdo considerados
periodos concomitantes;

7.6 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras somente
serdo considerados se, devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da
legislagdo vigente;

7.7 A comprovagdo do exercicio profissional se dara da seguinte forma:

a) Pela apresentacdo de fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
pagina de identificacdo e contrato de trabalho (com inicio e fim) e/ou declaracdo do
empregador com a informacdo das atividades desenvolvidas e o respectivo periodo,
acompanhados dos documentos originais;

b) Pela apresentacio de declaracio expedida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgéo
Publico onde trabalhou, com informacdo acerca das atividades desenvolvidas e
respectivo periodo;

c) Para os profissionais autbnomos, pela apresentacéo de Alvard com atividades exercidas
na funcao.
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7.8 Os documentos comprobat6rios que ndo corresponderem & area de atuagdo para a qual
concorre o candidato, ndo serdo pontuados;

7.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo do Processo Seletivo
Simplificado, sem prejuizo das cominacGes legais cabiveis;

7.10 Os comprovantes de escolaridade obrigatorios relacionados no Item 3 ndo serdo
computados ou considerados na fase de Analise de Curriculum Vitae e Titulos, por se tratarem
de requisito de ingresso;

7.11 Nao havera segunda chamada para a envio do Curriculum Vitae e demais documentos
elencados no presente edital e seus anexos.

8 DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

8.1 A pontuacdo final do candidato classificado sera a somatdria dos pontos obtidos nos itens
de formacdo académica e experiéncia profissional, registrados pelo candidato no ato da
inscricdo, conforme Tabela de Pontuacéo - Anexo IV, V, VI, VII, VIII e IX deste Edital, sera
divulgada no portal https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/ e publicado no Diario Oficial -
Atos do Municipio de Sdo Mateus do Sul;

8.2 Os candidatos serdo classificados automaticamente por ordem decrescente de pontuacao;

8.3 A publicacéo da classificagdo provisoria no Processo Seletivo Simplificado sera feita em
listas de todos os candidatos aprovados e classificados.

9 DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso do candidato, no prazo estipulado constante no Anexo Il -
CRONOGRAMA DO PSS, devidamente fundamentado conforme modelo constante no Anexo
XII - FORMULARIO DE RECURSO, com clareza, concisdo e objetividade, informando as
razdes pelas quais discorda do resultado;

9.2 Orecurso devera ser enviado, em formato PDF, Unica e exclusivamente na data estipulada
constante no cronograma (Anexo 11} para 0 seguinte link:
https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/portal/servicos/1047/processo-seletivo-simplificado/,
anexando ao requerimento toda documentagdo comprobatdria pertinente;

9.3 Nao serdo aceitos recursos enviados fora do prazo estipulado ou em desacordo com as
regras previstas no presente Edital;

9.4 N&o serdo apreciados recursos que apresentem argumentacdo baseada em erro do
candidato no preenchimento dos dados no momento da inscricdo e/ou que apresentem
questionamentos sobre outros candidatos;
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9.5 Se daandlise dos recursos resultar em alteragdo de pontuacao, os formularios de inscricdo
serdo reprocessados e essa alteracdo serd divulgada no Edital de Resultado Final, ndo se
admitindo recurso dessa modificacao;

9.6 A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato € irrecorrivel;

9.7 Apreciados e decididos os recursos, ndo serad concedida revisao ou recontagem de pontos.

10 DA PROVA PRATICA - 228 ETAPA ESPECIFICA PARA MOTORISTA | (AREA
DA SAUDE), MOTORISTA Il (AREA DA EDUCACAQ), MOTORISTA Il
(OBRAS) E OPERADOR(A) DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -
CLASSIFICATORIO

10.1 Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos classificados que ndo forem
eliminados por outros critérios estabelecidos neste Edital;

10.1.1 SERAO CONVOCADOS OS 10 CANDIDATOS PRIMEIROS
COLOCADOS NA PRIMEIRA FASE DAS VAGAS PARA:

e MOTORISTA | (AREA DA SAUDE)
e MOTORISTA Il (AREA DA EDUCACAQ)
e OPERADOR(A) DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

10.1.2 SERAO CONVOCADOS OS 05 CANDIDATOS PRIMEIROS
COLOCADOS NA PRIMEIRA FASE DAS VAGAS PARA:

e MOTORISTA 11l (OBRAS) - VAGA RESERVADA PARA
AFRODESCENDENTES;
e MOTORISTA 111 (OBRAS) - VAGA RESERVADA PARA AMPLA

CONCORRENCIA:

10.2 O local, a data e o horéario serdo divulgados no Edital de Convocacdo para a realizacédo da
Prova Pratica, a ser divulgado oportunamente no Diério Oficial do Municipio;

10.3 No dia da aplicacdo da Prova Prética, os candidatos deverdo comparecer no local pré-
determinado com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munidos da Carteira
Nacional de Habilitacdo - CNH exigida para o cargo;

10.4 A realizagdo do exame individual sera feita por ordem alfabética;

10.5 A prova préatica consistira na demonstracdo de habilidades praticas do candidato na
execucao de tarefas necessérias ao desempenho de suas fungdes, inclusive nos conhecimentos
praticos elementares de inspecdo, manutencdo, operacdo e cuidados preventivos dos
maquinarios, quando se tratar de Operador de Maquinas, com equipamentos disponibilizados
pela Prefeitura Municipal de S&o Mateus do Sul;
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10.5.1 A prova préatica para o cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos
verificard a pericia e a prudéncia do candidato em conduzir e manobrar as seguintes
maquinas: PA CARREGADEIRA, RETROESCAVADEIRA, MOTONIVELADORA
E ESCAVADEIRA HIDRAULICA, observando as normas de seguranca. O candidato
devera ser capaz de operar maquinas e equipamentos conforme descrito no anexo XVII

10.5.2 Para os cargos de MOTORISTA - A prova pratica de dire¢do veicular consistira
na conducéo de:

e Ambulancia para o cargo de Motorista | (Area da Sadde);

e Onibus escolar para o cargo de Motorista |1 (Area da Educac&o);

e Caminhao Basculante para o cargo de Motorista I11 (Obras),
e serd composta de verificagdo de itens de seguranca, verificacdo da condicdo do veiculo
e manutencao preventiva, avaliacdo da habilidade na conducdo dos veiculos (manobras
e operacOes em local determinado e percurso na via publica), em consonancia com as
normas do Codigo de Transito Brasileiro, bem como, avaliacdo da completa execucéo
do percurso estipulado;

10.5.3 Nas provas para os cargos de MOTORISTA, todos os candidatos realizardo o
mesmo percurso (estabelecido para cada funcdo), que sera fixado pela Comissédo
Examinadora, e tera a duracdo maxima de 30 (trinta) minutos para cada candidato;

10.5.4 A prova pratica para o cargo de OPERADOR(A) DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS, tera a duracdo maxima de 30 (trinta) minutos para cada candidato,
assim como para cada maquina/equipamento.

10.5.5 Os requisitos avaliados para os cargos de MOTORISTAS E OPERADOR(A)
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, serdo conforme estabelecidos nos ANEXOS
XVI e XVII, respectivamente.

10.5.6 Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor,
pertencentes ao Municipio, podera ser procedida, a critério do avaliador, a imediata
exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu
manejo podendo ocasionar risco de danifica-los;

10.6 O candidato, ao terminar a prova préatica, devera retirar-se do local de aplicacdo da prova
a fim de ndo prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como, ndo intervir
psicologicamente na avaliacdo do proximo candidato;

10.7 Nao havera repeticdo na execucéo de testes da prova pratica, exceto por forca de fatores
de ordem técnica ndo provocada pelo candidato, a critério da Comissdo Avaliadora, responsavel
pela aplicacéo dos referidos testes;

10.8 Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada
para sua realizacdo, tendo em vista as condi¢cdes meteoroldgicas do clima (chuva, tempestades,
neve, etc.), a Prefeitura Municipal de S&o Mateus do Sul, reserva-se o direito de transferir a
realizacdo dos testes e fixara, dentro de 03 (trés) dias Uteis, a nova data para a realizacdo das
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provas;

10.9 O instrumento de aplicacdo da Prova Pratica sera assinado pela Comissao Avaliadora e
pelo candidato ao final da sua aplicacéo.

11 DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

11.1 O Exame Médico Admissional ocorrera antes do inicio da formalizacdo do Contrato de
Trabalho e consistird de exame médico clinico e, se necessario, exames complementares, que
serdo realizados pelo candidato junto a Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Séo
Mateus do Sul ou por Médico Particular, cujas custas ficardo a cargo do candidato, em data
previamente informada/agendada;

11.2 O resultado do Exame Médico Admissional serd emitido sob a forma de Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, sendo entregue uma cépia ao candidato;

11.3 Serdo considerados aprovados nos exames médicos admissionais somente os candidatos
com parecer APTO (aptiddo para o cargo nesta data), quando da conclusdo dos referidos
exames;

11.4 O n&o comparecimento do candidato na data e local destinados a realizacdo do exame

médico admissional implicara em eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, na
eventualidade de realizac&o pelo Municipio.

12 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

12.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final;

12.2 Seré desclassificado o candidato que ndo obter resultado APTO no Exame Médico
Admissional;

12.3 A classificacdo dos candidatos sera valida enquanto prevalecer a situacdo de necessidade
excepcional e temporaria de interesse publico, limitado ao prazo de vigéncia deste certame;

12.4 O resultado do Processo Emergencial de Contratacdo Temporaria de Pessoal sera
divulgado por meio de relagdo nominal dos candidatos, em ordem decrescente da pontuagéo
final, acompanhada das informacdes do candidato, no portal
https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/, e publicado no Diario Oficial - Atos do Municipio de
Sao Mateus do Sul.

13 DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE

13.1 A homologacdo do Processo de Contratacdo Temporaria de Pessoal de que trata este
Edital devera ocorrer e ser publicada no Diario Oficial - Atos do Municipio de Sdo Mateus do
Sul e disponibilizada no portal https://www.saomateusdosul.pr.gov.br/;
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13.2 Este processo terda validade pelo periodo inicial de 12 (doze) meses a contar da

homologacdo do presente certame, podendo ser prorrogado por prazo igual se necessario,
mediante situacdo excepcional, devidamente justificada pela autoridade competente.

14 DA CONTRATACAO

14.1 A convocacdo serd na ordem de classificagdo do resultado final do processo de
contratacao;

14.2 Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo candidato, é obrigatdria a
prévia assinatura do Contrato;

14.3 A contratacdo sera realizada diretamente no Departamento de Recursos Humanos na
Prefeitura Municipal, situado a Rua Bardo do Rio Branco, n° 431, Centro, Sdo Mateus do Sul -
PR;

14.4 No ato de contratacdo deverdo ser comprovados 0s seguintes requisitos:
14.4.1 O candidato deve ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.°, do artigo 12, da
Constituicdo Federal, bem como, todos os direitos e obrigacbes politicas e civis
reconhecidos no pais;
14.4.2 Ter cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei;

14.4.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais,

14.4.4 Estar com a Qualificacdo Cadastral junto ao E-Social regularizada (consulta
através do site http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml);

14.4.5 Possuir aptiddo fisica e mental para o desempenho do cargo;
14.4.6 Nao estar em situacdo irregular de acimulo de cargo publico.

14.5 Para fins de contratacdo, o candidato devera apresentar 0s seguintes documentos pessoais:
14.5.1 Carteira de Identidade (original e fotocdpia);

14.5.2 CPF (original e fotocOpia), juntamente com o comprovante de regularizagdo
junto a Receita Federal;

14.5.3 Titulo de Eleitor com o comprovante da Ultima votacao ou da regularizagéo junto
a Justica Eleitoral (original e fotocdpia);

14.5.4 Comprovacao de quitacdo com as obrigacOes militares, quando for o caso;
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14.5.5 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - (original e fotocOpia) da
parte onde consta niUmero da carteira, qualificacdo civil e contratos de trabalho;

14.5.6 Numero do PIS ou PASEP e a data de cadastramento;

14.5.7 Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a fun¢éo (declarados
no ato da inscrigéo);

14.5.8 Carteira de Registro Profissional no Conselho de Classe, quando for o caso e
comprovante de negativa de débitos ou pagamento da anuidade do ano em vigéncia;

14.5.9 Comprovacao do estado civil (hascimento, casamento ...);

14.5.1_0 Certiddo de nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos, se
Ezsgulli Comprovante de regularidade da Qualificacdo Cadastral junto ao E-social;
14.5.12 Comprovante de endereco residencial atualizado, com bairro;

14.5.13 Declaracdo de bens e rendimentos;

14.5.14 Declaracdo Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pela Comarca, pela
Policia Civil do Estado e pela Policia Federal), achando-se no pleno exercicio de seus

direitos civis e politicos;

14.5.15 Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo publico ou de condicdo de
acumulacdo amparada pela Constituicdo, conforme Anexo XIII;

14.5.16 Declaracdo de Idoneidade Profissional, conforme Anexo X;

14.5.17 Atestado de saude ocupacional, conforme Anexo XI, expedido por médico
registrado no Conselho Regional de Medicina, considerando-o apto para o exercicio da
funcgdo, objeto da contratacdo, conforme disposto no §1°, art. 3°, da Lei Complementar
Municipal n° 66, de 26/09/2017;

14.5.18 Carteira de vacinacgdo atualizada (original e copia).
14.6 Verificada a falsidade nos documentos apresentados o candidato sera eliminado do PSS,
com nulidade da aprovacdo ou da classificacdo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das

san¢Oes penais aplicaveis;

14.7 O Contrato de Trabalho sera regido nos termos do Decreto-Lei 5.452, de 1° de Maio de
1943 - Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT);

14.8 O Contrato de Trabalho podera ser rescindido conforme necessidades da Administragdo
Municipal;

PREFEITURA DE SAO MATEUS DO SUL (42) 3912-7008
Rua Barao do Rio Branco, 431 — Centro CNPJ 76.021.450/0001-22



g‘ﬁ PREFEITURA DE
=%/ SAO MATEUS DO SUL

16

14.9 O candidato que ndo comprovar a escolaridade informada no ato da inscricdo sera
excluido da lista de classificacéo;

14.10 O candidato que tenha sofrido rescisdo do Contrato de Trabalho como penalidade em
decorréncia de sindicancia ou tenha sofrido penalidade de demissdo em processo administrativo
disciplinar nos ultimos 05 (cinco) cinco anos, ndo sera convocado;

14.11 O ndo comparecimento ou a nao apresentacdo dos documentos exigidos no Edital de
Convocacao, dentro dos prazos estabelecidos, implicara na eliminagéo do candidato do PSS.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A aprovacdo e classificagdo ndo obriga a contratacdo do candidato, sendo este critério da
Administracdo Municipal, de acordo com as necessidades do servico publico;

15.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Examinadora deste
procedimento;

15.3 Os servigos serdo prestados de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal
e no local em que o servico se faga necessario;

15.4 E dever do candidato manter seus dados atualizados no decorrer do Processo de
contracéo;

15.5 O candidato é responsavel pelas informagdes constantes na inscri¢do, arcando com as
consequéncias em relacdo a eventuais erros, fraudes ou omissées, nas esferas administrativas,

civel e penal.
Sao Mateus do Sul/PR, 25 de abril de 2022.
Ricardo Serpe de Lima
Secretario Municipal de Administracao
Comissdo Organizadora e Examinadora
Josafath Mazur Reginaldo Evaristo de Paula
Diretor Geral Motorista
Jodo Dimas Muszalaki Pereira Luciano Alves Ferreira
Motorista Operador de Méaquinas e Equipamentos
Rachel Azambuja Langaro Guilherme Wenglareki
Veterinaria Escriturério
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ANEXO 1l
FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

Nome completo, sem abreviacgdes: (preferencialmente
em letra de forma)

Sexo:

Documento de ldentidade RG n°

Orgéo Expedidor do Documento

CPF/MF n°

Data de Nascimento:

Nacionalidade:

Local de Nascimento/UF:

Estado Civil:

NuUmero de Filhos:

Endereco Completo:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Celular para Contato:

Telefone Residencial:

E-mail

Cargo Pretendido

Grau de Escolaridade:

Afrodescendente Sim O Nao O

DECLARACAO:

Declaro que todas as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer ao processo
de contratacdo. Fico ciente que a presente inscricao sera tornada sem efeito caso se demonstre
a falsidade das declaracdes ou deixe de fazer as provas que conheco e estou de acordo com
o contido no Edital do Processo Seletivo Simplificado (PSS) n° 002/2022.

Data

Assinatura do Candidato

Obs.
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ANEXO II
ESTRUTURA CURRICULUM VITAE (SUGESTAO)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2022

Nome do Candidato:
(sem abreviaturas - letra de forma)

Cargo Pretendido:

Ensino Fundamental e/ou Médio Regular:

Ensino Superior: Formacéo de Graduacéo

Pbs-Graduacdo: () Sim () Nao
Area: 1-
Area: 2-

Mestrado: () Sim () N&o
Area:

Doutorado: () Sim () Nao
Area:

Cursos de aperfeicoamento na area: () Sim () Néo
(Minimo horas por funcgéo)
1-

Experiéncias Profissionais: () Sim () N&do Tempo: Anos.

Local: Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PSS n°002/2022 / PMSMS/PR

ETAPAS

DATAS

Publicacdo do Edital

25 de abril de 2022

Periodo de Inscri¢des

26 a 10 de maio de 2022

Analise das Documentac6es

11 a 15 de maio de 2022

Divulgacéo do Resultado Preliminar 16 de maio de 2022
Prazo para recurso do Resultado Preliminar 17 a 18 de maio de 2022
Analise dos Recursos 19 a 20 de maio de 2022
Divulgacéo d~0 Resultado Final da Analise das 20 de maio de 2022
Documentacdes

Homqlqgggao do Resultado Final (Engenheiro Civil e 20 de maio de 2022
Veterinario)

Prova Prética (gspe_uflca para 0s cargos de Motoristas e 24 & 25 de maio de 2022
Operador de Maguinas e Equipamentos)

Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Prética 26 de maio de 2022
Prazo para recursos da Prova Pratica 27 de maio de 2022

Analise dos Recursos da Prova Pratica

28 e 30 de maio de 2022

Divulgacéo do Resultado Final Prova Préatica

31 de maio de 2022

Homologacédo do Resultado Final (Motoristas e Operador de
Maquinas e Equipamentos)

31 de maio de 2022
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ANEXO IV
DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MOTORISTA | (AREA DA SAUDE)

Titulos/requisitos Documentos Pontos Pontuacgéo
exigidos (pontuacédo) | Méaxima

1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos
Historico escolar e/ou
Ensino Fundamental incompleto outra fonte de - -
comprovacéo legal

Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria “D”

Curso Especializado de Transporte de
Urgéncia e Emergéncia, devidamente Certificado de
registrado pelo Departamento de Transito | conclusdo do curso

do Estado e em vigéncia

CNH - -

2 — Aperfeigoamento

Curso com carga horéria igual ou

. N Certificado de 05 pontos
superior a 16 horas (Correlatos a Fungéo conclusio do curso orpcurso 25
de Motorista para a Area de Saude) P
3 — Tempo de servico
Tempo de Servico prestado de Motorista, | Comprovar o tempo
« . s i . 0,5 pontos /
serdo considerados os ultimos 10 (dez) de servigo por meio més
anos, desde a presente data, devidamente de Contratos ou 60
. . 6 pontos /
comprovado, podendo ser contado o registro de Carteira de ano
tempo proporcional aos meses Trabalho
4 — Inexisténcia de Penalidade
Inexisténcia de penalidade administrativa | Extrato da Situagdo
registrada nos 6rgdos competentes de da CNH referente aos 15 15
transito altimos 12 meses
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

—Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, e més 30 (trinta) dias, desprezando o restante do tempo, quando inferior a 30 (trinta) dias;

— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando constar data de
entrada e saida, ou vigente ate a data do edital.

— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.

— Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituigdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratoria, cursos preparatorios para Concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres, nem
tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.
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ANEXO V

DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MOTORISTA I (AREA DA

EDUCACAQ)
Titulos/requisitos Documentos Pontos Pontuacéo
exigidos (pontuacédo) | Méaxima
1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos
Historico escolar e/ou
Ensino Fundamental incompleto outra fonte de - -
comprovacéo legal
Carteira Nacional de Habilitacdo
S CNH : :
categoria “D
Curso de transporte coletivo/transporte Certificado de ] )
escolar ou outro curso relacionado conclusdo do curso
2 - Aperfeicoamento
Curso com carga horéria igual ou .
. g g . Certificado de 05 pontos
superior a 16 horas (Correlatos a Fungéo . 25
. ‘ N conclusdo do curso por curso
de Motorista para a Area de Educacéo)
3 — Tempo de servico
Tempo de Servico prestado de Motorista
. . Comprovar o tempo
de Transporte Coletivo, serdo . . 0,5 pontos /
i s de servigo por meio .
considerados os ultimos 10 (dez) anos, més
. de Contratos ou 60
desde a presente data, devidamente . . 6 pontos /
registro de Carteira de
comprovado, podendo ser contado o ano
. Trabalho
tempo proporcional aos meses
4 — Inexisténcia de Penalidade
Inexisténcia de penalidade administrativa | Extrato da Situagdo
registrada nos 6rgdos competentes de da CNH referente aos 15 15
transito altimos 12 meses
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

— Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, e més 30 dias, desprezando o restante do tempo, quando inferior a 30 (trinta) dias;
— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando constar data de

entrada e saida, ou vigente ate a data do edital.
— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.
— Os certificados ou diplomas de concluséo de cursos deveréo ser expedidos por instituigdo oficial

reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratoria, cursos preparatorios para Concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres, nem
tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.
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ANEXO VI

DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - MOTORISTA 111 (OBRAS)

Titulos/requisitos Documentos exigidos Pontos Pontuacéo
(pontuacao) Maxima
1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos
. i Historico escolar e/ou outra
Ensino Fundamental incompleto « - -
fonte de comprovacao legal
Carteira Nacmna! df I-,I’ablllta(;ao CNH ) )
categoria “C
2 - Aperfeicoamento
Curso com carga horéria igual
ou superior a 16 horas - <
P « Certificado de conclusdo do | 05 pontos por
(Correlatos a Funcao de 25
. . curso Ccurso
Motorista para Veiculos
pesados)
3 — Tempo de servico
Tempo de Servico prestado de
Motorista de Veiculos Pesados,
« . e Comprovar o tempo de 0,5 pontos /
serdo considerados os ultimos 10 . ) A
Servico por meio de més
(dez) anos, desde a presente . 60
. Contratos ou registro de 6 pontos /
data, devidamente comprovado, .
Carteira de Trabalho ano
podendo ser contado o tempo
proporcional aos meses
4 — Apresentacdo de CNH superior a exigida
Apresentacdo de CNH Categoria | Apresentacdo da copia da
5 5
“D” CNH
Apresentacdo de CNH Categoria | Apresentacdo da copia da
10 10
“E” CNH
PONTUACAO MAXIMA 100 PONTOS

—Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)

dias, e més 30 dias, desprezando o restante do tempo, quando inferior a 30 (trinta) dias;
— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando constar data de

entrada e saida, ou vigente ate a data do edital.
— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.

— Os certificados ou diplomas de concluséo de cursos deveréo ser expedidos por instituigdo oficial

reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratoria, cursos preparatOorios para Concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres, nem

tampouco titulos.
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ANEXO VII

DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIAGCAO
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO — OPERADOR(A) DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Titulos/requisitos

Documentos
exigidos

Pontos Pontuacéo
(pontuacao) Maxima

1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos

Ensino Fundamental incompleto

Historico escolar
e/ou outra fonte de
comprovacéo legal

Carteira Nacional de Habilitacdo
categoria “C”

CNH

N
1

Aperfeicoamento

Curso de aperfeicoamento na area
especifica/afim ao desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo/fungéo,

Certificado de

08 pontos por

comprovado através de certificado, « 40
- . concluséo do curso curso
com data de expedicdo de até 05
(cinco) anos, anteriores a data de
abertura do periodo da inscri¢édo
3 — Tempo de servico
Tempo de Servico prestado de Comprovar o tempo
Ope_rador de Maqu~|nas e _ de servigo por meio 0.5 pontos / més
Equipamentos, serdo considerados 0s de Contratos ou 6 DONtoS / aNo 60
altimos 10 (dez) anos, desde a registro de Carteira P
presente data de Trabalho
PONTUAGCAO MAXIMA 100 PONTOS

—Para o tempo de experiéncia, 0 ano serd contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, e més 30 dias, desprezando o restante do tempo, quando inferior a 30 (trinta) dias;
— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de servigco com registro em carteira, somente serd considerado quando constar data de
entrada e saida, ou vigente até a data do edital.

— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.
— Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deveréo ser expedidos por instituicdo oficial

reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratOria, cursos preparatOorios para Concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres, nem
tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.
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ANEXO VIII
DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - ENGENHEIRO(A) CIVIL

Titulos/requisitos Documentos exigidos Pontos Pontuacéo
(pontuacao) Maxima
1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos
. . . Diploma de Concluséo do
Ensino Superior - Certificado P .
x Curso + Registro no Conselho
de Conclusdo de curso : . - -
superior + Registro no CREA Regional de Engenharia e
P g Agronomia (CREA)
Cgrtelr? Nauona! de CNH ] )
Habilitacdo categoria “B”
2 - Aperfeicoamento
Pds Graduagdo em nivel de
especializacdo (Correlatos a 15 pontos por 30
Engenharia Civil e & &rea de Pos Graduacao
atuacdo pretendida)
Mestrado (Correlatos a
o 20 pontos por
Engenharia Civil e a area de . 20
« . Comprovar por meio de Mestrado
atuacédo pretendida) . <
- certificado de conclusdo de
Doutorado (Correlatos a
RN curso. 25 pontos por
Engenharia Civil e a area de 25
< . Doutorado
atuacdo pretendida)
Curso com carga horaria igual
ou superior a 20 horas 02 pontos por 10
(Correlatos a Engenharia Civil Curso
e a area de atuacdo pretendida)
3 — Tempo de servico
Comprovar o tempo de
A , servigo por meio de Contratos,
Tempo de Experiéncia na area vie .p ' . 03 pontos por
de Engenharia Civil registro de Carteira de ano 15
g Trabalho ou Alvara de
Autébnomo.
PONTUAGAO MAXIMA 100 PONTOS

—Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, desprezados o restante do tempo, quando inferior a 12 (doze) meses.

— O tempo de experiéncia em periodos concomitantes sera considerado individualmente, desde que
prestado em diferentes instituicoes.

— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

PREFEITURA DE SAO MATEUS DO SUL (42) 3912-7008
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— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando constar data de
entrada e saida, ou vigente até a data do edital.

— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.

— NAO serdo aceitas conclusdes de mddulos de pds-graduacio, Mestrado e doutorado, apenas
certificados de concluséo ou diploma.

— Os certificados ou diplomas de conclusao de cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratdria, cursos preparatorios para concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres,

nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.
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ANEXO IX
DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO UTILIZADOS PARA AVALIACAO
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - VETERINARIO(A)

Titulos/requisitos Documentos exigidos Pontos Pontuacéo
(pontuacdo) | Maxima
1 — Escolaridade e Requisitos Obrigatorios/Minimos

Ensino Superior - Certificado Diploma de Concluséo do
de Conclusdo de curso superior | Curso + Registro no Conselho - -
+ Registro no CRMV de Medicina Veterinaria

Carteira Nacional de

e . CNH - -
Habilitacdo categoria “B”

2 - Aperfeicoamento

Pds Graduacgdo em nivel de
especializacdo (Correlatos a
Medicina Veterinaria e a area
de atuacdo pretendida)
Mestrado (Correlatos a

15 pontos por
Pds 30
Graduacao

20 pontos por

Medicina Veterinaria e a area 20
< ) Mestrado
de atuacdo pretendida) .
: Comprovar por meio de
Doutorado (Correlatos a . «
- o certificado de conclusdo de | 25 pontos por
Medicina Veterinaria e a area 25
x : curso. Doutorado
de atuacdo pretendida)
Curso com carga horaria igual
ou superior a 20 horas 02 DONtoS POF
(Correlatos a Medicina P P 10
o x Curso
Veterinaria e a area de atuacao
pretendida)
3 — Tempo de servico
Comprovar o tempo de
Tempo de Experiéncia na area | servico por meio de Contratos, | 03 pontos por 15
de Medicina Veterinaria registro de Carteira de ano
Trabalho ou ART homologada
PONTUAGAO MAXIMA 100 PONTOS

—Para o tempo de experiéncia, 0 ano sera contado na proporcao de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias, desprezados o restante do tempo, quando inferior a 12 (doze) meses.

— O tempo de experiéncia em periodos concomitantes sera considerado individualmente, desde que
prestado em diferentes instituicoes.

— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de servigco com registro em carteira, somente serd considerado quando constar data de
entrada e saida, ou vigente até a data do edital.
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— NAO sero aceitas DECLARACOES, em hip6tese alguma.

— NAO serdo aceitas conclusdes de mddulos de pds-graduacio, Mestrado e doutorado, apenas
certificados de concluséo ou diploma.

— Os certificados ou diplomas de concluséo de cursos deveréo ser expedidos por instituicdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Nao serdo aceitos certificados de informatica, oratdria, cursos preparatorios para concursos,
monitorias, estagios remunerados ou nao e outros, ministrados por entidades de cursos livres,

nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.
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ANEXO X
DECLARACAO DE IDONEIDADE PROFISSIONAL

Eu, , abaixo assinado(a), brasileiro(a),
(estado civil), portador(a) da Cédula de Identidade RG n°
SSP/___ e inscrito(a) no CPF n.° , declaro que,

para o fim especifico de contratacdo pelo Processo Seletivo Simplificado da PMSMS/PR, nao
fui demitido(a) ou exonerado(a) do servico publico federal, estadual, distrital ou municipal em
consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar ap6s sindicancia, nos altimos 05 (cinco) anos,
contados de forma retroativa a partir da data da contratacédo, e que néo perdi o cargo em razao
de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

A ndo veracidade da declaragdo prestada é considerada como crime de falsidade ideoldgica,

sujeitando-me as penas na lei.

- PR, de de 2022.
ASSINATURA:
RG:
PREFEITURA DE SAO MATEUS DO SUL (42) 3912-7008
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ANEXO XI
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome:

RG:

UF:

CPF:

Data de Nascimento: / /
Sexo:

Funcéo pretendida:

PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico, goza de plena saude
fisica e mental e encontra-se:

( ) APTO para exercer a funcdo de
() INAPTO para exercer a funcao de :
No caso de gestante, informar: A gestante encontra-se na semana de gestacao
com data prevista para o partoem ___/ /

Local: Data: / 12022.

Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM

Para preenchimento do candidato na data de sua contratacao
Eu RG declaro que nesta data
de inicio do meu contrato de trabalho pelo regime especial, permanego em plenas condi¢des de
saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da funcdo para a qual estou sendo
contratado.

Local e data: , de /

Assinatura do Candidato
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ANEXO XII
FORMULARIO DE RECURSO

A COMISSAO ORGANIZADORA E EXAMINADORA

Nome do candidato:
Cargo:

Justificativa do candidato - razdes do Recursos

Local e data: , de /

Assinatura do Candidato

PREFEITURA DE SAO MATEUS DO SUL (42) 3912-7008
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ANEXO XIII
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO

Eu, , RG: , CPF: .
DECLARO, sob as penas da lei, para fins de posse no cargo publico/funcdo publica de
na Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul, QUE NAO
EXERCO qualquer cargo, emprego, ou funcéo publica junto a administracdo pablica direta,
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com
0 cargo em que tomarei posse, em consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da
Constituicdo Federal; DECLARO, também, que ndo me encontro afastado por motivo de
licenca médica ou licenca para tratar de assuntos particulares de qualquer outro cargo, emprego
ou funcdo publica junto a administracdo publica;

DECLARQO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do art.
40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, que seja inacumulavel com o cargo em que
tomarei posse;

DECLARO, mais, estar ciente de que devo comunicar a esse Orgdo qualquer alteracdo que
venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo atenda as determinacGes legais vigentes
relativamente a acumulacdo de cargos, sob pena de instaurar-se processo administrativo
disciplinar na forma da legislacdo vigente;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaracdo falsa € crime previsto no art. 299 do
Cadigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras san¢oes
cabiveis;

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislacao supra referida.

Sao Mateus do Sul, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO XIV

AUTODECLARACAO DE PESSOA DE COR PRETA OU PARDA

Eu, ,  abaixo
assinado(a), de nacionalidade : nascido(a)
em_ [ |/ , ho municipio de UF__ filho(a)
de e de ,Estado
Civil , residente :
municipio de , RG n°
,UF expedidaem _ / / , 0rgdo expedidor

, € de CPF n.° CONVOCADO(A) pela

lista de afrodescendentes para comprovacao de titulos pelo Processo Seletivo Simplificado da
Prefeitura Municipal de S&o Mateus do Sul, PR, declaro, sob as penas da lei, que sou pessoa
de cor ( ) preta ( ) parda. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei

sujeito(a) as sanc¢des prescritas no Codigo Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

, de de 20

Assinatura do Candidato

*QO Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e recluséo de um a trés

anos, e multa, se o documento € particular.
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ANEXO XV
DECLARACAO DE DESISTENCIA/FINAL DE LISTA

Eu, : RG
, abaixo assinado(a), () desisto, em carater irrevogavel,
da minha classificacdo do Processo de Seletivo Simplificado - PSS regulamentado pelo Edital
n /2022 -PMSMS/PR,de [/ __ /2022.

() Solicito final de lista - PSS regulamentado pelo Edital n.® /2022 - PMSMS/PR

ASSINATURA:

RG:
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ANEXO XVI - FICHA DE AVALIACAO MOTORISTA

PROVA PRATICA

CARGO
MOTORISTA I - 11 - 111

SIM | NAO | ITENS A SEREM AVALIADOS TABELA QE
PONTUACAO
N N Bateu pneu, regulou banco e espelhos. Acertos Pontos Erros
N 0 Colocou cinto de seguranca e fez leitura de painel. 1 047 20
N [ Olha no espelho e sinaliza antes de sair. 2 0,95 19
N [ Arranca em primeira marcha ao sair. 3 14 18
0 O Uso correto embreagem na saida. 4 19 17
O O Troca marchas sem dar trancos. 5 23 16
0 O Mantém boa distancia de seguimento. 6 28 15
Cuidado com ciclistas, pedestres e veiculos parados
u O sinalizando e usando oretrovisor aos passar pelos mesmos. ! 3.3 14
Vira as esquinas sem passar ou raspar os pneus no meio fio e usa 0s
O O retrovisores. 8 38 13
| O Olha com frequéncia nos retrovisores e tem atencéo ao dirigir. 9 42 12
N 0 Segura o volante com as duas maos. 10 47 1
O O Freia sem dar soco e sem repicar freio. 1 52 10
- 2 -
N N tIa_ic:(r;;)adas e redutores de velocidade em 22 marcha até passar todos 0S| 12 5.7 9
O O Manobra corretamente em marcha ré e opera
corretamente/aceitavelmente a cagamba (no caso de caminhao 13 6,1 8
cacamba)
0 O Acelera s6 0 necessario nas trocas de marcha. 14 6.6 7
Nas descidas, nas paradas em pontos ou nas lombadas conduz
O u corretamentesem utilizar ponto morto. 15 71 6
Cuidado ao passar por buracos, valetas ou em lugres que venham a
O [ enroscar a trazeira ou dianteira do carro. 16 76 5
SIM | NAO | PARADAS EM PONTOS 17 8,0 4
O O Sinalizagdo, abertura e fechamento das portas. 18 85 3
O ] Encosta corretamente no ponto. 19 9.0 2
N [ Deixa neutro e o pé fora da embreagem. 20 95 1
Fica com a méao na chave de acionamento de portas ap6s mandar
O O sinal de fechar e olhando nos espelhos. 21 100 0
SOMA
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ANEXO XVII - FICHA DE AVALIACAO OPERADOR(A) DE MAQUINAS E

EQUIPAMENTOS
PROVA PRATICA

CARGO

OPERADOR(A) DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

| | OPERACAO DE PA CARREGADEIRA
ACOES AVALIADAS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Conhecimento das func6es de conducao, articulacdo e operacéo. 2,0
Posicdo de operacdo, movimentacdo e sinalizac&o. 2,0
Operacdo escarificar. 3,0
Operacdo fazer rampa. 3,0
PONTUACAO MAQUINA 1
| | OPERACAO DE RETROESCAVADEIRA
ACOES AVALIADAS PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Conhecimento das fun¢fes de conducdo, estabilizacdo, sinalizacéo e operagéo. 3,0
Movimento da funcdo escavadeira. 1,0
Movimento da funcéo carregadeira. 1,0
Operacdo cavar valeta. 3,0
Operacéo nivelar &rea de trabalho 1,0
Operacdo carregar caminh&o 1,0
PONTUACAO MAQUINA 2
| | OPERACAO DE MOTONIVELADORA
ACOES AVALIADAS PONTUAGAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Conhecimento das fun¢fes de conducao, articulacdo e operacéo. 1,0
Posicdo de operagdo, movimentacdo e sinalizacéo. 1,0
Operacdo escarificar. 1,0
Operacdo fazer rampa. 3,0
Operacdo fazer sarjeta. 1,0
Operacdo nivelar leito 3,0
PONTUACAO MAQUINA 3
| | OPERACAO DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA
ACOES AVALIADAS PONTUAGAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Procedimentos iniciais. 2,0
Levantar e abaixar lanca, esticar e recolher brago. 2,0
Escavacdo com carregamento de cagcamba. 2,0
Valetamento com nivelamento e carregamento de cagamba. 2,0
Carregamento de cagamba. 2,0
PONTUACAO MAQUINA 4

Obs.: A nota final da prova pratica seré obtida pela média aritmética da pontuacgdo obtida nas
maquinas.
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